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E normal sa fii diferit!

Laila Onu, Director executiv

Misiunea fundatiei Pentru
Voi este cresterea calitatii
vietii  persoanelor cu
dizabilitati  intelectuale,
pornind de la convingerea
: ca toti oamenii sunt egali
si au dreptul la respect si la recunosterea
valorii lor umane. Noi credem ca
persoanele cu dizabilitdti trebuie sa
locuiasca 1n comunitate, alaturi de
familie, cd trebuie sa invete in scolile
obisnuite, sa munceasca 1n locuri de
muncad obisnuite, s mearga la film, la
spectacole sau la manifestari sportive
alaturi de prietenii lor, sd poatd beneficia
de serviciile sociale, de sanatate,
transport, disponibile 1n comunitatea
locald. Pentru ca aceasta sa fie posibil, e

nevoie de servicii de sprijin adaptate
nevoilor individuale ale fiecarei
persoane. Tofi oamenii sunt egali dar
diferiti si e normal sa fii diferit! De
aceea, serviciile trebuiesc adaptate
nevoilor fiecarei persoane $i nu persoana
trebuie adaptata serviciilor.

Din pacate, In societatea romaneasca
exista incd o  mentalitate de
uniformizare, un refuz de a accepta si
aprecia diferentele, o tendinta de a
constrange  individualitatea sd  se
incadreze in cerintele unui ,,pat al lui
Procust” dominant 1in  constructia
sistemelor educational, de sanatate, de
angajare in munca, de loisir.

In cei sase ani de existenti, Fundatia
noastrd a incercat sd darame zidurile



excluziunii sociale care au inconjurat
timp de decenii persoana cu dizabilitati
intelectuale si familia acesteia. Tocmai
pentru a schimba perceptia persoanei cu
dizabilitati de catre comunitatea locala,
am desfasurat in 2003 in premiera pentru
noi, o companie media, cu ocazia Anului
European al Persoanelor cu Dizabilitati.
Scopul campaniei a fost constientizarea
asupra  drepturilor persoanelor cu
dizabilitati, promovarea incluziunii si
oprireca  discrimindrii §i  segregarii
persoanelor cu dizabilitati. Mesajul
campaniei a fost ,, Invata sa asculti — E
normal sa fii diferit”. Ne-a bucurat
atentia de care s-a bucurat campania din
partea mass- mediei, reactiile pozitive pe
care la-am primit.

In 2003, am oferit servicii comunitare
unui numar de 102 beneficiari. Serviciile
noastre au inclus: ateliere, grupe de
activitdfi ~ pentru  persoanele  cu
dizabilitati  profunde si  multiple,
angajare asistatd in munca, locuinte
protejate, sprijin in  comunitate,
advocacy si self-advocacy. Una din
beneficiarele noastre a fost aleasd sa
vorbeascd la ceremonia de lansare a
Anului  European al persoanelor cu
dizabilitati de la Atena, fiind unul din cei
europeni cu dizabilitati care si-au
prezentat marturia personala in fata celor
2,000 de reprezentanti ai institutiilor
europene, ai ministrilor de profil din
tarile europene, leaderi ai miscarii
dizabilitatii.

In dorinta de a promova filozofia noastra
si modelul de servicii pe care l-am
dezvoltat, am oferit programe de training
si am organizat vizite de studiu pentru

alte organizatii din Romania, dar si din
Europa de Est. Suntem mandri cd am
fost certificati ca ,,model de excelenta in
furnizarea de servicii pe baze comunitare
pentru persoanele cu dizabilitafi” de
catre Open Society Institute.

Anul trecut am reusit finalizarea a doua
servicii noi, novatoare pentru Romania:
modulul de locuire independenta Laura
si brutdria in care vor lucra brutari cu
dizabilitati, locatari ai casei de grup
DINU. Totodatd cu sprijinul cluburilor
Rotary din Elst Olanda si Timisoara am
reusit achizitionarea a doud microbuze
noi pentru transportul beneficiarilor
nostri.

Cea mai mare provocare cu care ne
confruntdm este lipsa spatiului necesar
pentru desfdsurarea unor programe
adaptate  nevoilor  persoanelor cu
dizabilitati profunde si nevoi complexe.
De aceea ne propunem ca in anul 2004
sd organizam o campanie de strangere de
fonduri pentru construirea unei cladiri
noi destinate centrului de zi, in cladirea
actuala urmand sd functioneze 1In
continuare atelierele.

Multumesc tuturor celor care ne-au fost
alaturi in 2003: beneficiari, parinti,
membri ai  Consiliului  Director,
Primariei Timisoara, ANPH-ului,
celorlalte autoritati locale si centrale,
finantatorilor, colaboratorilor, mass-
mediei §1  comunitdtii  timisorene.
Contdm pe sprijinul lor si in continuare
pentru a construi impreund o societate
inclusivd, receptivd la nevoile tuturor
membrilor sai.
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Beneficiarii nostri

102 persoane adulte cu dizabilitati intelectuale si familiile lor.

Tipul Dizabilitatii Genul
25%
46%
54%
75%
O Dizabilitate Mintala B Dizabilitate asociata O Femei B Barbati




Grupe de varsta
23% 2%

75%
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Tipul si gradul dizabilitatii

11%

15% i l; 40%

34%

O Dizabilitate mintala, grad 1 B Dizabilitate mintala, grad 2
O Dizabilitate asociata, grad 1 O Dizabilitate asociata, grad 2

Repartitia pe servicii

26%

-

27%

O Ateliere B Grupe de activitati O Angajare in munca

Repartitia pe ateliere

22% 25%
22%
240,
@ Tehnoredactare si multiplicare
| Artizanat

0O Gradinarit/ Tamplarie

0O Croitorie

Repartitia pe grupe de activitati
23%

42%
@ Grupa verde

B grupa galbena

0O Grupa saptamanala de activitati

Provenienta

11%

89%

| @ Institutii @ Famili |

Servicii oferite




Servicii de i

Ateliere — program de lucru de cinci ore pe zi

» Centru de tehnoredactare si multiplicare
In 2003 am reusit dotarea atelierului cu aparate de profil iar beneficiarii au fost
instruiti pentru a lucra eficient in copy-center (au urmat cursuri de calculatoare,
absolvite cu diploma).

Pe parcursul anului beneficiarii au reusit dezvoltarea de noi servicii, oferite
clientilor externi: tehnoredactare si listare, confectionat ecusoane, legitimatii,
carti de vizita, infolieri.

La finele lui 2003 14 beneficiari lucrau 1n acest atelier.

» Croitorie
Am continuat dotarea atelierului cu masini de cusut si materiale. O datd pe
saptamana o croitoreasd profesionista viziteaza acest atelier, in vederea instruirii
pedagogilor si a beneficiarilor. Impreuni cu echipa pluridisciplinard s-au
definitivat planurile personale de croitorie pentru cinci beneficiare §i in urma
analizei pietei s-a orientat productia strict pe produsele pentru care exista cerere
(traistute, sorturi si manusi de bucatarie, perinite).
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12 beneficiari lucreaza zilnic in atelierul de croitorie.

» Artizanat
Comezile pe care acest atelier le-a primit pe parcursul anului au crescut
substantial. In prezent aici se produc felicitari, figurine de ghips (turnat si pictat),



confectionat lumanari. Ultimele doua activitati au fost preluate de la fostul atelier
de tamplarie.

17 beneficiari contribuie la realizarea produselor din acest atelier.

» Tamplarie
Un nou atelier de tdmplarie a fost infiintat, aici lucrand 12 beneficiari. S-a
preconizat folosirea acestuia pe perioada de iarnd, cand beneficiarii care lucreaza
in atelierul de gradinarit nu au activitate. Pentru a castiga spatiu - deoarece
numarul de beneficiari este in continua crestere iar spatiul actualului centru este
limitat — am fost nevoiti sd inchidem, cu sprijinul clubului Rotary Timisoara,
terasa care era folosita pe timp de vara pentru activitati de recreere.

[

» Gradinarit

Am reusit finalizarea instalatiei de udare prin picurare in solare. Cei 12
beneficiari care lucreaza aici continua fertilizarea ecologica cu gunoi de grajd; se
are In vedere instruirea permanentd a beneficiarilor, astfel incat acestia sa fie
familiarizati cu cat mai multe aspecte ale muncii Tn gradind. Totodatd s-au
finalizate lucrarile de betonare a aleilor; pentru ca s-a observat ca exercitiul fizic
lipseste multor beneficiari si tinand cont de verile extrem de calduroase din
Timisoara, cand nevoia de a uda este foarte mare, s-a forat incd o fantana pentru
udat manual.



Grupele de activititi

ATELIER INCASARI

TAMPLARIE 1,971,000
CROITORIE 16,350,000
ARTIZANAT 15,579,000
COPY CENTER 19,461,998
DINU (ICOANE) 1,270,000
TOTAL 54,631,998

Prin grupele de activitati se urmareste dezvoltarea autonomiei personale si a
capacitatii de auto-servire, dobandirea abilitatilor sociale si de comunicare §i inter-
relationare. Se ofera diferite terapii in functie de nevoile individuale, precum si
servicii de stimulare multisenzoriald si relaxare prin snooezel.

Grupa verde - 12 beneficiari cu dizabilitati medii si severe
Grupa galbena - 13 beneficiari cu dizabilitati profunde

Grupa saptamanala de activitati - oferd in prezent sprijin pentru 10 tineri cu
Programul acestei grupe este de 3 ore sdptamanal — au fost concepute programe
individuale de activitati pentru a veni in sprijinul beneficiarilor cu probleme mai
deosebite de adaptare si acomodare la un program zilnic. Doi pedagogi sunt
responsabili de aceasta grupa.



Lista de asteptare pentru centrul nostru este lunga, dar din pacate spatiul limitat nu
ne permite accpetarea de noi beneficiari, fara a afecta calitatea serviciilor oferite.
Din acest motiv am recurs la aceasta solutie temporara — ,,grupa de dupa-amiaza” -,
pe termen lung dorindu-ne infiintarea unui nou centru de zi si transformarea
actualului in centru de pregatire si angajare in munca.

Toti beneficiarii sunt evaluati pluridisciplinar, la adminterea in centru si apoi anual.
Fiecare beneficiar are un aststent personal in cadrul centrului — unui din cei doi
instructori de ergoterapie sau pedagogi de recuperare de la atelier / grupa.

Pe baza evaluarii se Intocmeste planul personal de catre echipa pluridisciplinara
impreuna cu beneficiarul si familia sa. Durata planului este de 6 luni. Pentru
beneficiarii atelierelor, planurile au in vedere pregatirea pentru munca - instruirea,
respectarea programului, tinuta la locul de munca, respectul pentru cei din jur.
Pentru beneficiarii grupelor de activitati, planurile personale sunt centrate pe :

O comunicare si inter-relationare,
activitati de invatare a abilitatilor sociale
autonomie personala
invatarea schemei corporale
realizarea igienei personale
deprinderea unor abilitati noi, sau dupa caz, mentinerea celor existente

000000

O datd pe an fiecare beneficiar este invitat Tmpreund cu parintii acestuia sd ia
parte la o sedinta pluridisciplinara, la care participd: directorul centrului, seful serviciilor
de zi, medicul generalist, medicul psihiatru, psihologul, consilierul de orientare
profesionald, asistentul social, asistentul personal. Cu aceastd ocazie se intocmeste un
raport al tuturor activitatilor desfasurate pe parcursul unui an si se stabilesc obiectivele
pentru anul urmator. Tuturor beneficiarilor li se oferd la nevoie asistentd medicald
generala si de specialitate (psihiatrie) si consiliere psihologica



ajare in munca

Ang

In anul 2003 15 beneficiari au lucrat, cu norma intreaga sau cu jumitate de norma, la
diferite firme din Timisoara. Integrarea lor profesionala este sprijinitd de job-coach.

S-a format un grup de pregdtire pentru munca la care participa sase beneficiari care
sunt sprijiniti — de catre consilierul de formare si indrumare profesionala — in vederea
angajarii. De trei ori pe sdptamand au loc intilniri de cate o ord. Tot in 2003 s-a
infiintat o grupa de cinci fete pentru a presta servicii de curatenie la domiciliu. Au
existat solicitdri pentru acest serviciu, 1n special In perioada dinaintea sarbatorilor de
iarnd. Pentru a putea face fatd acestor sarcini, au avut loc sedinte zilnice de pregatire,
cate o ora fiecare.

Beneficiari cu potential | 31
de munca
Beneficiari incadratiin | 15
munca

Domenii de activitate
20% 13%
7%

13% 40%
7%

O Constructji

@ Alimentar, brutarie, bucatarie

O Confectii

O Salubrizare-reparatji

B Munci ocazionale-vanzari de ziare
O Femei de seniciu

Evaluarea beneficiarilor pentru munca se bazeaza pe intocmirea de profile

vocationale, care cuprind datele personale ale beneficiarului (nume/prenume; adresa;
opinia acestuia privind angajarea) si informatii legate de preferintele de munca
experienta; studiile, calificari pentru postul preferat; reteaua de sprijin; venituri
aditionale; alte informatii importante si un chestionar de motivatie

Datele culese trebuie sa fie relevante si se obtin de la persoana in cauza, de la familia
sa, eventual de la locuri anterioare de munca.

In acest instrument de evaluare exista o rubrica in care, in cazul in care respectivul
are parinti, li se cere acestora acordul privind angajarea in munca, pentru a beneficia
de sprijinul familiei.



dentiale

VIiCll rezi

Ser

DINA

Dezinstitutionalizare, Integrare, Normalizare, Acum

DINA este o locuintd protejatd (casa de grup) pentru opt tinere provenite din
institutii sau familii dezavantajate social, care sunt supravegheate in permanenta.

Pe parcursul acestui an s-au desfasurat urmatoarele tipuri de activitati:

- activitati de autogospodarire - gatit, servirea mesei, efectuarea curdteniei in
apartament, efectuarea de cumparaturi, activitdti de gradinarit pe perioada
vacantei centrului

- activitati sociale - dezvoltarea abilitafilor sociale prin efectuarea de instruiri
prin metoda Goldstein, primirea unor oaspeti, iesiri in oras, excursii.

- dezvoltarea autonomiei personale prin sprijinirea beneficiarelor in efectuarea
independenta a unor activitati, invatarea utilizarii mijloacelor de transport, banilor
si telefonului; sprijinirea beneficiarelor pentru invatarea scrisului, cititului si
socotitului

- educatie sexuala

- consiliere, medierea conflictelor, discutii individuale

- activitiati de petrecerea timpului liber: excursii la Sacdlaz, Lugoj, iesiri la
iarba verde, concerte, participare la slujbele religioase, petreceri cu ocazia
sarbatorilor sau zilelor onomastice.

Situatia beneficiarilor pe parcursul anului a fost urméatoarea:

- 1.01.2003-1.03.2003 - opt beneficiare

- 1.03.2003-31.12.2003 - sapte beneficiare; modificarile au aparut prin mutarea a
doud beneficiare la apartamentul Laura si aducerea unei noi beneficiare.

Pe parcursul anului patru beneficiare ale centrului au stat temporar la
apartamentul DINA. Una din ele s-a pregatit citeva luni pentru locuirea
independentd, timp in care o alta s-a pregatit pentru adaptarea la apartamentul
DINA. De asemenea au mai locuit, pe perioade scurte de timp (in contextul unor
situatii de criza in familiile beneficiarilor), doua beneficiare care provin din
familii cu situatie materiald dificila, oportunitatea locuirii la DINA usurand in
mod simtitor situatia acestor familii.
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DINU

LAURA

Dezinstitutionalizare, Integrare, Normalizare, Urgent

DINU este o locuinta protejata (casa de grup) pentru zece tineri proveniti din
institutii sau familii dezavantajate social, care sunt supravegehati in permenenta.
Pe parcursul acestui an s-au desfasurat urmatoarele tipuri de activitati:

- activititi de autogospodarire - gatit, servirea mesei, efectuarea curateniei in casa
si curte, efectuarea de cumparaturi, activitati de gradinarit.

- activitati sociale si de dezvoltare a autonomiei - dezvoltarea abilitatilor sociale
prin metoda Goldstein, primirea unor oaspeti, iesiri in oras, nvatarea utilizarii
mijloacelor de transport in special deplasarea pe ruta Sacalaz -Timisoara, valoarea
banilor si folosirea telefonului.

- educatie sexuala

- consiliere, medierea conflictelor, discutii individuale

- activitati de petrecerea timpului liber: vizite in Timisoara, participare la
slujbele religioase, petreceri cu ocazia sarbatorilor sau zilelor onomastice.

Pe parcursul anului la Casa Dinu au locuit permanent noud beneficiari, iar temporar
un beneficiar din centrul de zi, pentru care s-a dorit supravegerea modului de
adaptare la acest tip de serviciu si care avea nevoie sd desfigoare mai multe
activitati lucrative in aer liber.

LAURA este o locuinta protejata — cu grad redus de protectie - pentru trei tinere
provenite din institufii

Pe parcursul anului trecut, incepand cu luna martie, trei beneficiare au inceput sa
locuiasca independent la apartamentul Laura. Apartamentul a fost mobilat i dotat
corespunzator. Acesta a fost inaugurat in luna aprilie.

Cele trei beneficiare au invatat sa convietuiasca, sa se autogospodareascca si sa fie
mai independente. Munca pedagogului care ofera sprijin ori de cate ori este necesar
s-a axat foarte mult pe medierea conflictelor, invatarea regulilor de convietuire si a
abilitatilor sociale.

11



itate

rijin in comun

Sp

Sprijin familial, consiliere

laxare

asire

Viata social

Consilierea individuala a familiei se realizeazd la solicitarea directd a
familiei de catre consilierul parental la o data stabilita de comun acord.

Trimestrial se organizeaza Intdlniri cu tofi parintii centrului, in care se
dezbat teme de interes general.

Sprijinirea, inclusiv materiald, a familiilor cu dificultdti ocupd o pondere
insemnatd in activitatea centrului. Cu ajutorul colaboratorilor nostri din Olanda
putem ajuta financiar, pe tot parcursul anului, sapte familii cu situatii sociale grave.
Ajutorul este concretizat in achizitionarea de alimente sau plata taxelor de
intretinere pentru respectivele familii. Cu ocazia sarbatorilor de iarnd si a Pastelui
am sprijinit material 20 de familii.

La sfarsitul lunii iunie beneficiarii au participat la scoala de vara de la Raul Alb.
Aici s-a continuat pregatirea lor pentru a se putea reprezenta singuri, insa intr-un
cadru informal. Pentru multi dintre ei aceasta este singura posibilitate de petrecere a
vacantei in afara Timisoarei.

La sfarsitul fiecarei luni am organizat pertreceri cu beneficarii, unde acestia au avut
posibilitatea sa danseze, sa cante, sa se distreze la fel ca orice persoane de varsta
lor. Cu aceastd ocazie sunt sarbatoriti cei nascuti In luna respectiva. Cei mai
harnici au primit diferite cadouri si diplome de merit.

Una din petrecerile cu totul speciale a fost cea din luna mai, fiind organizata sub
forma unui carnaval — beneficiarii si-au ales si confectionat singuri costumele — in
aer liber, cu muzica live.
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Auto reprezentare

Auto-reprezentantii din centrul nostru au participat la diferite evenimente la Budapesta,
Atena si Timisoara.

Florian Tofan si Nicoleta Nicolici au participat, ca auto-reprezentanti, la conferinta pe
teme de reformare a politicilor si practicilor din domeniul sdnatitii mintale si al
dizabilitatii, la Budapesta, Ungaria, Tn 23-25 ianuarie 2003.

In data de 26 ianuarie 2003, Gianina Gendelon a fost invitata, alaturi de alti cinci auto-
reprezentanti din intreaga Europa sa participe, in mod activ, printr-un discurs in care sd-si
prezinte propria viata, la ceremonia oficiala de deschidere a Anului European pentru
Persoane cu Dizabilitati. Ceremonia de la Atena a avut trei parti principale: momente
artistice si muzicale pregatite de artisti — persoane cu dizabilitdti; marturii personale,
parte a programului in care a intervenit si Gianina (3-5 minute). Cei care au participat la
aceastd sectiune a programului provin din diferite medii si au diverse dizabilitati. De
exemplu, un franco-algerian orb, un barbat paraplegic din Marea Britanie care a vorbit
despre locuirea independentd, o doamna din Finlanda care a fost institutionalizata, un
tanar belgian surd; discursuri politice, sustinute de personalitdti cum ar fi
vicepresedintele Parlamentului European, Comisarul European pentru Probleme Sociale
— doamna Anna Diamanopoulou, domnul Yanis Vardakastanis, presedintele Forumului
European pentru Dizabilitati, etc

In 10 si 11 martie 2003 a avut loc la Timisoara conferinta ,,Pe propriile picioare!”, pe
teme de dezinstitutionalizare, auto-reprezentare si servicii pe baze comunitare. La aceasta
conferinta patru auto-reprezentanti au luat cuvantul in plenara, iar 15 au fost prezenti la
discutii. Tot cu aceastd ocazie s-a interpretat —de catre persoane cu dizabilitdfi — o scurtd
piesa de teatru, ,.In fine, traiesc singur”.

Alti doi auto-reprezentanti au participat la doud conferinte in Romania, la Bacau si
Caciulata.
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Instruire si editare de publicatii de

specialitate

In acelasi timp, am realizat, pe parcursul anului 2003, precum si in cadrul unei scoli de
vard, traininguri pentru instruirea a 80 de tineri In auto-reprezentare (concept care
obligatiilor pe care le are, astfel Tncat aceasta sd fie capabild sa isi sustind punctul de
vedere). Beneficiarii au apreciat melanjul de activitati de relaxare (discoteca, plimbari,
jocuri sportive, concursuri cu premii, foc de tabard) si sesiuni de training (abilitati
sociale, comunicare, auto-ingrijire).

S-a continut realizarea revistei “Pentru Voi” — patru numere -, prima revistd din fara
editatd in 500 de exemplare si distribuit gratuit organizatiilor si furnizorilor de servicii in
domeniu.

Pe parcursul anului 2003 Pentru Voi a oferit training profesionistilor din domeniul
dizabilitatii din Europa Centrala si de Est in cadrul proiectului Centru Model, finantat
de Fundatia pentru o Societate Deschisd, Budapesta. Temele cursurilor au fost
management organizational, scriere de proiecte, management strategic si operational,
management de proiect (iunie 2003) si intreprindere sociald, declaratii de venit si
declaratii financiare, relatii cu media, strategii in relatiile cu presa (decembrie 2003).

Pe de altd parte, personalul de la Pentru Voi a participat la cursuri organizate in
Romania si in Ungaria.

Au fost editate mai multe brosuri de specialitate — Agenda 22, Dezinstitutionalizarea
persoanelor cu dizabilitati intelectuale, Drepturile Omului pentru persoanele cu
dizabilitati intelectuale, De la pacient la cetdtean. Aceste brosuri, precum si
materialele in care este prezentat continutul trainingurilor oferite de Pentru Voi pot fi
distribuite, la cerere, tuturor organizatiilor interesate.

AGENDA 22

Instructiuni
pentru planificarea
politicilor in domeniul
dizabilitati
pentru autoritatile
locale

14



Proiecte 2003
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comunitatea romaneasca

2. dezvoltarea si promovarea a doua noi tipuri de servicii: locuirea
independenta si angajarea inclusiva

3. promovarea auto-reprezentarii in Romania

Scop

Am cumparat si dotat un apartament cu trei camere in care locuiesct trei tinere cu

.....

Ele au trecut prin etapa intermediara de casa de grup, fiind pregatite pentru acest
pas — spre viata independentd — in cadrul casei de grup DINA.

Sprijinul pe care cele trei fete il primesc este redus, Insa un pedagog este in
permanenta disponibil pentru eventualele situatii de criza.

In aprilie am organizat inaugurarea festivd a acestui apartament, scopul
evenimentului fiind promovarea noului tip de serviciu.

In cadrul acestui proiect, consilierul de orientare profesionali a evaluat pentru
angajare in munca 30 de beneficiari si a alcatuit 30 de profile vocationale.

Beneficiarii nostri au participat la cursuri de formare profesionald, in diferite
domenii, cum ar fi bucatar, brutar, operator pe calculator, frizer, receptionist la
telefon, in functie de preferintele si abilitatile fiecaruia.

Am Intdmpinat dificultati legate de beneficiari (care sunt uneori reticenti la ideea de a
munci, Insd care ajung sd Inteleagd faptul cd viata independentd presupune atat
drepturi, cat si obligatii), de parinti sau apartinatori (care se tem de faptul cd, in urma
angajarii, ar putea pierde alocatia pe care o primeste persoana cu handicap si care
reprezintd, de multe ori, o parte importantd din venitul familiei) si de angajatori, care
din lipsa de informare sunt initial reticenti fatd de ideea de a angaja persoane cu
dizabilitati (aici intervine rolul de advocacy pe care-l are consilierul de orientare si
formare profesionald).
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o * Revista Pentru Voi — patru numere, fiecare in 500 de exemplare.
8 *Scoala de vara — 30.06 — 06.07.20003 - 80 de beneficiari au participat la scoala de
S vard de la Raul Alb.
§ * Traininguri pe teme de autoreprezentare — fiecare persoand a participat, de-a
= ll%ngu.l .an1.1.1u1, la Pqtru sesiuni de pregatire, in grupe de cate 20, in functie de tipul
% dizabilitatii, nevoi si preferinte.
S A s
€ *Marturii personale
<«
Finantatori
Institutul pentru o Societate Deschisd, Budapesta, Programul de Advocacy pentru
Dizabilitatea Mintala

Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap

Proiectul, demarat de Inclusion Europe in 2000 si desfasurat in opt tari din

Promovarea Europa Centrala si de Est, s-a finalizat prin organizarea, in mai 2003, a unei
Drepturilor  conferinte internationale la Tallin, in Estonia, cu ocazia Anului International

Omului al Persoanelor cu Dizabilitati Intelectuale. La conferintd au participat mai
mult de 250 de participanti din peste 30 de tari europene, trei persoane

pentru ; S : : S
reprezentdnd Pentru Voi si Federatia Incluziune — organizatiile care au

persoanele implementat proiectul in Romania.

cu

dizabilitati Cu aceasta ocazie a fost adoptata o rezolutie de catre toti participantii, prin

intelectuale  care se cere imbunatatirea politicii internationale din domeniul dizabilitatii.

Grupul de actiune pentru mobilizarea

ilor

J1]

.

parin

[

Finantator Comisia Europeand

Perioada de implementare a proiectului este 1998 — 2005, in octombrie 2003 demarand
partea finald a proiectului, si anume studierea proceselor si metodelor care genereaza
schimbare pentru identificarea modalitatilor prin care se pot obtine imbunatatiri
sustenabile.

In anul 2003 s-a acordat prioritate promovirii Strategiei Nationale privind protectia
speciald si integrarea sociala a persoanelor cu handicap din Romania, prin actiuni de
lobby la nivel national si local.

Desi nu este un secret faptul ca situatia dizabilitdtii este problematicd in Romania,
existd totusi si exemple de bunad practica, care demonstreaza cd oferirea de servicii pe
baze comunitare este posibila si in tara noastrd. Pentru a le promova, in cadrul unui
proiect finantat de UNICEF am publicat brosura Exemple de bunda practica in domeniul
serviciilor pe baze comunitare pentru copiii si tinerii cu dizabilitati intelectuale din
Romania, care a fost lansatd in luna iunie, la Bucuresti, cu ocazia unei conferinte
nationale.

Finantator SHIA Suedia
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http://www.pentruvoi.ro/publicatii/Rezolutie%20Tallinn.pdf

Centru
Model

In 2003 s-au organizat, in iunie si decembrie, ultimele douid module (din patru) de
training pe care specialisti de la Pentru Voi si din Ungaria (NESsT, OSI) au furnizat

.....

Centrala si de Est.

Sesiunile de pregatire au fost organizate in doud sectiuni: partea teoretica (prezentari,
dicutii, ateliere) si partea practica (de vizite de studiu la serviciile oferite de Pentru
Voi). Participantii au fost din Bulgaria, Macedonia, Letonia

Ultimul modul a fost diferit de cele precedente, prin aceea ca am avut placerea de a
gazdui patru traineri de la doud organizatii de renume din Ungaria: NESsT pe teme de
intreprindere sociald si Institutul pentru o Societate Deschisa, pe teme de relatii cu
media.

Ne propunem sa realizdm o brosura care sd contind materialele pe care s-au bazat
aceste module de pregatire, care sa fie disponibila si on-line, la www.pentruvoi.ro.

Finantator Institutul pentru o Societate Deschisd, Budapesta, Programul de
Advocacy privind dizabilitatea mintala.
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http://www.pentruvoi.ro/

Invata
sa
asculti

isiune

M

i mesaj

.

Slogan s

Rezultate

Prin acest proiect ne-am propus sa promovam incluziunea persoanelor cu
dizabilitati intelectuale, pronind de la drepturile omului si de la premiza ca toti
oamenii sunt egali si tebuie valorizati ca atare. Am incercat sa influentam opinia

publica, prin informarea acesteia si cresterea constientizarii asupra drepturilor si

Sloganul campaniei a fost /nvata sa asculti, e normal sa fii diferit! , prin care am
transmis urmatorul mesaj:

Si noi suntem prezenti, in mijlocul vostru, vrem §i ar trebui sa ni se permita sa
vorbim in numele nostru,, sa luam propriile decizii. Putem munci si trai in
comunitate, putem sda-ti fim vecini, colegi de munca sau prieteni; tot ce ai tu de
facut, e sa inveti sa ne asculti. Cu totii suntem diferiti, si e normal sa fie asa.

WWW.pentruvoi.ro

In parteneriat cu centrul multimedia al Universtitatii Politehnica din Timisoara
am creat, in romana si englezd, pagina de internet in care sunt prezentate
activitatile de la Pentru Voi si cele ale federatiei Incluziune.

Doua videoclipuri

Teleuniversitatea a produs, in format digital, doua videolipuri de cate 30 de
secunde, prin care se combate discriminarea si etichetarea persoanelor cu
dizabilitati intelectuale si se promoveaza exemplul de bund practica de la
Timisoara.

Opt video-marturii personale

Opt persoane cu dizabilitati intelectuale, beneficiare ale diferitelor tipuri de
servicii oferite de Pentru Voi 1si prezintd marturia personald, in cadrul unor filme
de patru minute, realizate cu sprijinul Teleuniversitatii.

Patru talk show-uri

In perioada septembrie — decembrie au fost difuzate, la nivel local, patru talk-
showuri pe teme de viatd sociald, legislatie, servicii pe baze comunitare si
angajare in munca.
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Spectacol cu ocazia zilei de 3 decembrie

Cu ocazia acestui spectacol, organizat pentru a marca Ziua Internationald a
Persoanelor cu Dizabilitati, performangele artistice ale beneficiarilor de la Pentru
Voi au fost aldturate celor ale studentilor implicati in grupurile artistice ale Casei
Studentilor. Este pentru prima datd in Timisoara cand persoane cu dizabilitati au
evoulat, pe aceeasi scend, in cadrul aceluiasi spectacol, cu artisti fara dizabilitati.

Actiune de comemorare a victimelor nazismului si comunismului

Persoanele cu dizabilitdti repreznitd o parte importantd a victimelor regimurilor
opresive, atit in Romania, cit si la nivel international. In data de 9 noiembrie
2003 (Noaptea de cristal) am comemorat aceste victime, prin aprinderea le
lumanari la Catedrala Mitropolitand din Piata Victoriei si prin distribuirea de
fluturasi informativi trecatorilor.

250 de tricouri, imprimate cu sloganul campaniei, au fost distribuite in primul
rand beneficiarilor si apoi celor care ne-au sufinut in campanie si reprezentantilor
autoritatilor locale.

19



Brutarie

In 2003 s-a terminat constructia cladirii si am achizitionat ultimul echipament necesar
pentru darea in functiune a brutdriei — injectorul - si am extins reteaua de gaz pentru
cuptor.

De asemenea s-a facut selectia beneficiarilor care vor lucra la brutarie, din cei zece care
au absolvit cursul de brutar au fost alesi patru cu care s-a inceput pregatirea intensiva
pe teme de igiena si protectia muncii.

Am angajat brutarul profesionist care-i va coordona pe beneficiari iar in decembrie am
testat echipamentele, urmand ca in ianuarie 2004 si demaram produtia de paine si
darea 1n functiune si a acestui atelier.
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Evenimente

Conferinta Pe propriile picioare

Eveniment Cotroceni

Organizata de Pentru Voi, in colaborare cu ISTPH Timis, Zozijn si Confidence Olanda,
conferinta a avut loc in 10 si 11 martie 2003.

Finatatori au fost Ministerul Afacerilor Externe al Olandei, prin programul MATRA si
Institutul pentru o Societate Deschisa, Budapesta.

Principalele subiecte abordate au fost:
- dezinstitutionalizarea, o prioritate pentru Roméania
- auto-reprezentarea si capacitatea de luare a deciziilor
- servicii pe baze comunitare

Deoarece perioada 2003-2006 este vitala pentru implementarea strategiei, participantii au
hotarat, prin declaratia conferintei, organizarea de conferinte anuale, urmatoara urmand a
avea loc in februarie 2004.

DI. Laurens Elmendorp (Olanda), presedintele consiliului de administratie al Fundatiei
Pentru Voi a fost decorat de catre Presedintele Romaniei, DI. Ion Iliescu, cu ordinul d in
rang de cavaler. Ceremonia a avut loc la palatul Cotreoceni, in data de 2 decembrie.

Prin aceasta distinctie se recunoaste rolul pe care DI. ElImendorp il are in domeniul social

.....

Fundatiei ,,Pentru Voi” din Timisoara, al carei presedinte este, si la initierea si dezvoltarea
de proiecte novatoare in beneficiul persoanelor cu dizabilitdfi intelectuale. Fundatia
wPentru Voi” a devenit un model de bund practica in oferirea de servicii pe baze

oA
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In zilele de luni, 10, si marti, 11 noiembrie, 300 de delegati si observatori
reprezentand miscarea dizabilitatii din 28 de tari europene au participat la un eveniment
unic In hemiciclul Parlamentului European la Bruxelles, in vederea marcarii atat a celei
de-a zecea aniversdri a adoptarii Regulilor Standard ale ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, cat si a Anului European al Persoanelor cu Dizabilitati.

Parlamentul European al Dizabilitptii

Laila Onu a fost prezenta la eveniment, reprezentand atat Fundatia Pentru Vo, cat si
federatia Incluziune, a carei vice+presedinta este.

La sfarsitul celor doua zile de dezbateri delegatii au adoptat o rezolutie legata de
actiunile ce trebuie Intreprinse dupa ce Anul European va lua sfarsit si un manifest legat de
urmatoarele alegeri la Parlamentul European, cu urmatoarele cerinte cheie:

- nevoia adoptarii unei legislatii noi, care sda protejeze persoanele cu dizabilitati
impotriva discrimindrii, In toate domeniile vietii; aceastd cerere a dobandit deja
sprijinul Parlamentului European.

- includerea in noua constitutie a Uniunii Europene a prevederii ca toate masurile
legislative referitoare la non-discriminarea persoanelor cu dizabilitati sa fie votate
prin sistemul majoritatii calificate si nu in unanimitate, asa cum se Intdmpla in
prezent.

- alegerile viitoare sa fie mai accesibile candidatilor cu dizabilitati si votului
persoanelor cu dizabilitati.

Comisarul European pe probleme sociale si de angajare in muncd, Anna
Diamantopoulou, a accentuat preocuparea Comisiei Europene de a transpune problematica
dizabilitatii in activitatile de zi cu zi s§i 1n toate politicile europene, iar Presedintele
Parlamentului European, Pat Cox, a declarat ca ,,Parlamentul European al Persoanelor cu
Dizabilitati simbolizeazd importanta contactului si a dialogului dintre cetdtenii Uniunii
Europene si institutiile europene”.

Excelenta Sa, Domnul Pieter Jan Wolthers, Ambasadorul Olandei in
Ambasadorul  Romania, a vizitat Pentru Voi cu doud ocazii in acest an. Prima vizitd a avut
Regatului loc in data de 18 februarie 2003,

Tarilor de Jos
la Bucuresti in
vizitd la Pentru
Voi

N

iar ca dovadd a interesului real fatd situatia persoanelor cu dizabilitati
intelectuale, Excelenta Sa a revenit la Timisoara, participand la inaugurarea
festiva a apartamentului LAURA (4 aprilie).
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Diplomele de Dna. Tienke Bruwer si Dna Joze Janssen, membre in consiliul de administratie

onoare ale al Fundatei “Pentru Voi”, au primit diplome de onoare ale Prefecturii Judetului
Prefecturii ~ Timis. o 5 : - .
Timis Acordarea distinctiilor a avut loc n data de 2 decembrie, la Timisoara (de catre

Prefectul Judetului Timis, D1. Horia Ciocarlie, la Prefectura Timis, orele 11,00
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